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Informace o fizeni stfetu zajmu

1. Uvodni ustanoveni a iéel dokumentu

Spole¢nost FINVESTOR s.r.o., ICO: 56 081 383, se sidlem Prievozska 5434/6A, Bratislava -
mestska ¢ast Ruzinov 821 09, spolenost zalozena a existujici dle slovenského prava, jednajici v
CR prostiednictvim od$tépného zavodu FINVESTOR s.r.o., od$tépny zavod, ICO: 23201851, se
sidlem Laurinova 2800/4, Stodllky, 155 00 Praha 5, registrovany poskytovatel sluzeb
hromadného financovani ve smyslu nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2020/1503
(dale jen ,ECSPR*), si plné uvédomuije rizika, ktera mohou vznikat v disledku stfetu zajmua mezi
jednotlivymi subjekty zapojenymi do poskytovani crowdfundingovych sluzeb. Jako soucast
odpovédného pfistupu k ochrané investor(, klientl a dalSich uZivatel platformy je spole¢nost
povinna zavadét, udrzovat a pravidelné aktualizovat efektivni systémy identifikace, prevence,
fizeni a oznamovani stietl zajmu.

Ug&elem tohoto vefejného dokumentu je:

e transparentné informovat uzivatele platformy o principech a opatfenich, kterymi
FINVESTOR s.r.o. pfedchazi stfetim zajm,

¢ naplnitinformacni povinnost podle ¢l. 8 odst. 3 ECSPR,

e posilitdiveéruinvestori a klientli tim, Ze jsou seznameni s konkrétnimi opatfenimi, ktera
chrani jejich zajmy,

e prispétk etickému a odpovédnému podnikaniv oblasti zprostiedkovani tvér(i vefejnosti
formou crowdfundingovych sluzeb.

2. Pravni ramec a vymezeni zakladnich pojmu

Zakladnim regulacnim ramcem pro oblast stfetu zajm( je clanek 8 ECSPR a Delegované nafizeni
Komise (EU) 2022/2111, které stanovi regulacni technické standardy pro Ffizeni stiet(l zajm{
poskytovateli crowdfundingovych sluzeb. Dale jsou zohlednéna pravidla vnitrostatniho dohledu,
zejména pozadavky Narodné banky Slovenska na transparentni provoz platformy, obezfetnostni
pfistup a ochranu investord.

Stiet zajmu je obecné definovan jako jakakoli situace, v niZ mohou byt profesni tusudky,
rozhodovani nebo éinnost poskytovatele sluZzeb nebo jeho pracovnikl ovlivhény vedlejsim
osobnim nebo finanénim zajmem, ktery neni v souladu s nejlepSim zajmem klienta nebo
investora.

Priklady:

e pracovnik, ktery schvaluje projekt spfiznéné osoby;

e poskytovatel outsourcingu, ktery ma podil na konkurenénim projektu;

e upfednostnéni klienta, ktery poskytuje spole€nosti jiné vyhody (napf. medialni, pravni &i
jiné sluzby);

e investovani vedoucich pracovnikl do projekt(i bez vefejného oznameni.
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3. Oblasti identifikace mozného stretu zajmu
Spolecnost identifikovala zejména nasledujici rizikové oblasti vzniku stietu zajmu:
A. Mezi spole¢nosti a uzivateli (klienty i partnery)
Napf. pfi hodnoceni projektll, stanoveni Urokovych sazeb, vybéru k publikaci, ¢i pfi spravé dat.
B. Mezi pracovniky spole¢nosti a klienty

Napf¥. v pfipadech, kdy zaméstnanec doporucuje investici, do niz sam investoval, nebo se podili
na hodnoceni projektll znamych osob.

C. Mezi jednotlivymi klienty a investory

Napf. pokud je jeden klient systematicky upfednostfiovan pfi propagaci, schvalovani nebo
prezentaci na platformé.

D. Mezi poskytovateli outsourcingu a platformou

Napf. pokud IT dodavatel zaroven spravuje platformu jiné crowdfundingové spole¢nosti nebo ma
pfistup k nevefejnym informacim o projektech.

4. Prijata organizacéni a systémova opatreni

Spole¢nost FINVESTOR s.r.o. zavedla nasledujici viceuroviiova opatieni k pfedchazeni a fizeni
stietl zajmU:

4.1. Opatieni preventivni

e Jednotna pravidla pfistupu pro vSechny uzivatele — vSichni partnefi i klienti jsou
podrobeni stejnému schvalovacimu procesu a testlim (véetné AML a schopnosti nést
ztratu).

e Zakaz investovani urcitych osob — klientem nesmi byt:

o spolecénik s kvalifikovanou ucasti (= 20 %),
o vedouci pracovnik (konatel, CRO apod.),

o zameéstnanec spolecnosti,

o osoba jakkoli propojena s vySe uvedenymi.

¢ Automatické systémy fizeni pfistupovych prav k datlim a dokumentiim.

e Omezeni pravomoci — zadny pracovnik nesmi samostatné rozhodovat o schvaleni
projektu bez kontroly CRO nebo vedouciho compliance.

4.2. Opatieni Fidici

o Oddéleni organizaénich funkci (obchodni, risk, compliance, pravni oddéleni).

e Povinnost nahlasit osobni zajem - pracovnici jsou povinni neprodlené oznamit jakékoli
riziko stfetu zajmda.

e Vnitini Skoleni — vSichni pracovnici pravidelné absolvuji vycvik k rozpoznavani strett
zajma.

e Zapis rozhodnuti a schvalovacich postup k projektlim do interni databaze.



4.3. Opatieni informacni a dohledova

e Zverejnovani relevantnich informaci - na webu spoleé¢nosti jsou uvedeny pfipady, kdy
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investoval pracovnik nebo osoba ve zvlastnim vztahu ke spoleénosti.

e Zapis do evidence stietll zajmi - kazda podezfela situace je zaznamenana do interni

databaze.

¢ Interni audity - compliance a risk management pravidelné vyhodnocuji uc¢innost

opatfeni.

¢ Rocnirevize systému fizeni stfetll zajml s moznosti jeho Uprav.

5. Postup pfi vzniku stfetu zajmua

Pokud dojde ke vzniku potencialniho nebo skutecného stietu zajmu:

1. Zameéstnanec situaci oznami compliance manazerovi.

2. Compliance tym situaci analyzuje a vyhodnoti jeji dopad.

3. Pokud nelze stfetu predejit, uzivatel je informovan srozumitelnou formou o jeho povaze

a moznych nasledcich.

4. Spolecnost podnikne jeden z nasledujicich krokU:
o upravi proces tak, aby stfetu predesla,
o pfidélirozhodovaci kompetenci jiné osobé,
o ziska informovany souhlas uzivatele, nebo
o ukonci sluzbu ¢i transakci.

5. Udalost je evidovana a podrobena naslednému vyhodnoceni.

6. Priklady konkrétnich situaci

‘Situace

HMoiné riziko

HOpatFem’

Vedouci pracovnik investuje do
projektu

Zvyhodnéné podminky
nebo insider info

Zverejnéni na webu, vefejny
zdznam

Klient je spfiznénou osobou
zameéstnance

Skryté zvyhodnéni
projektu

Zakaz publikace takového
projektu

Dodavatel IT je zaroven akcionarem
jiné platformy

Riziko zneuziti dat

Smluvni omezeni, kontrolni
mechanismy

Zaméstnanec radi investordm do
projektd, do nichZz sdm investoval

NaruSeni objektivity

Oznamovaci povinnost,
pfidéleni jiného pracovnika

7. Revize a aktualizace pravidel

Spolecnost pfistupuje k fizeni stfetll zajmU jako k Zivému systému, ktery musi reagovat na nové

typy sluzeb, technologicky vyvoj, zmény organizacni struktury i regulatorni ramec.

e Pravidla jsou revidovana nejméné 1x roc¢né, pfipadné bezprostfedné po relevantni

udalosti.

e Vysledky kontroly jsou zapisovany do Vyroéni zpravy o fizeni stfetl zajmu, ktera je

dostupnainterné.

e Pokud byvznikla opakovana nebo systémova pochybeni, jsouimplementovdana napravna

opatieni a aktualizovany vnitini predpisy.
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8. Kontaktni informace

V ptipadé jakychkoli dotaz(l, oznameni stfetu zajmd nebo podnétl k Upravé pravidel mlzZete
kontaktovat spoleénost na:

“ finvestor@finvestor.cz

Dalsi informace na www.finvestor.cz.

Revize dokumentu: 9. 5. 2025.


http://www.finvestor.cz/

